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МИНИСТЕРСТВО НА ЗДРАВЕОПАЗВАНЕТО
РЕГИОНАЛНА ЗДРАВНА ИНСПЕКЦИЯ - ПЛЕВЕН
О Б Я В Л Е Н И Е


Регионалната здравна инспекция-гр.Плевен, ул.Княз Ал.Батенберг І №7, на основание чл.14 от НПКДС  ОБЯВЯВА КОНКУРС за заемане на една щатна длъжност:
“СТАРШИ ЕКСПЕРТ”
в отдел „Противоепидемичен контрол“,  дирекция “Надзор на заразните болести” при  РЗИ - Плевен, при следните условия:

1.Минимални изисквания за заемане на длъжността, както следва:

1.1. минимална образователно-квалификационна степен - бакалавър;
1.2. минимален професионален опит за заемане на длъжността – една година;
1.3. минимален ранг за заемане на длъжността – V младши.
2.Допълнителни и специфични изисквания и квалификации:
2.1. професионално направление – икономика;
2.2. образователно-квалификационна степен за заемане на длъжността - бакалавър с икономическа специалност.
2.3. компютърна грамотност с MS Office, Outlook, Internet е предимство за кандидата.
3. Кандидатите  да познават следните закони и подзаконови актове по тяхното приложение: Закон за държавния служител; Кодекс за поведение на служителите в държавната администрация; Устройствен правилник на РЗИ; Закон за здравето; Закон за административните нарушения и наказания; Наредба №21/18.07.2005г. за реда за регистрация, съобщаване и отчет на заразните болести.                        

4.Kандидатите да притежават: способност за планиране, организация и контрол на собствената си работа; способност за работа в екип; способност да работят добре под напрежение.
5.Конкурсът ще се проведе  чрез решаване на тест и интервю.

6.Място на провеждане на конкурса: гр.Плевен, ул.“Ал. Батенберг I“ №7, сградата на РЗИ – Плевен. 

7.Необходими документи за участие в конкурса:

7.1.писмено заявление по образец, определен съгласно Приложение №2 към чл.17, ал.1от НПКДС;
7.2.декларация от лицето по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС /образец/;
7.3.заверени с подписа на кандидата копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен и документ за компютърна грамотност /ако кандидатът разполага с такъв/;
7.4.заверени с подписа на кандидата копия от документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит.
8.Кратко описание на длъжността по длъжностната характеристика: подпомага директор на дирекция НЗБ и директор на дирекция АПФСО за организационно-информационното осигуряване на инспекцията; участва в разработването на годишния план и изготвянето на годишния отчет на дирекция НЗБ; отговаря за събирането, съхранението и подаването към МЗ на информацията от всички регистри, водени от дирекция НЗБ; организира своевременното систематизиране и въвеждане на данните в регистрите, които се водят в дирекция НЗБ; осигурява своевременно техническо оформяне на служебни писма и други документи и изготвянето на справки, таблици и отчети в дирекция НЗБ.
9.Длъжностна характеристика на конкурсната длъжност ще се предоставя на кандидатите при подаване на документите за участие.

10.Минимален размер на основната  месечна заплата за длъжността съгласно Наредбата за заплатите на служителите в държавната администрация – Експертно ниво 6, степен 1 -  600,00 лв.
11.Място, срок  и условия за подаване на документите, както следва:

-Област, община, населено място: гр.Плевен, Плевенска област;
-Адрес: ул.“Княз Ал.Батенберг І“ №7, сградата на РЗИ, Звено за административно обслужване;
-Лице за контакт: Г. Сотирова – директор на дирекция АПФСО, телефон:064/82-33-04;
-Краен срок за подаване на документите: 16:30 часа на 15.07.2019 г.;
-Подаването на заявлението и приложенията към него се извършва лично от всеки кандидат или чрез пълномощник;
-Общодостъпно място, на което ще се публикуват списъци или други съобщения във връзка с конкурса: информационно табло във фоайето на централния вход в сградата на РЗИ и интернет страницата на РЗИ – Плевен-www.rzi-pleven.com.

ДИРЕКТОР:-------------------

                  
 





            /д-р Ат. Гарев/



